ANEXANR. 2

FISA PARTENERULUI

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Prioritatea P7 — Cresterea calitatii ofertei de educatie si formare profesionala
Obiectiv specific ESO4.5 | Actiunea 7.e.3

Apelul de proiecte ,,Scoli pentru viitor” — Regiuni mai putin dezvoltate

Proiect: ,EDUCONNECT - Educatie, Competente si Oportunitati pentru Viitor”

Lider: Liceul Tehnologic Segarcea

1. DATE DE IDENTIFICARE ALE ORGANIZATIEI

Informatii solicitate Datele organizatiei

Denumirea completa

Acronim (daca este cazul)

Forma juridica

Cod de identificare fiscala (CIF/CUI)

Numarul de inregistrare in registrul competent

Anulinfiintarii

Sediul social

Adresa de corespondenta (daca difera)

Telefon

E-mail

Website (daca este cazul)

Reprezentant legal — nume si prenume

Functia reprezentantului legal

Persoana de contact

Telefon/e-mail persoana de contact

2. PREZENTAREA ORGANIZATIEI S| EXPERIENTA RELEVANTA

2.1. Descrierea activitatii organizatiei
Prezentati pe scurt scopul, obiectivele si principalele domenii de activitate, evidentiind legatura cu proiectul.

2.2. Experienta in domeniul educatiei
Descrieti experienta de minimum 6 luni in domeniul educatiei, inclusiv perioadele, beneficiarii, activitatile implementate si
rezultatele obtinute; conditiile specifice de eligibilitate ale ghidului se verifica separat.

2.3. Proiecte, programe si activitati relevante
Completati pentru fiecare proiect/program relevant; multiplicati tabelul dupa caz.
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Informatii

Descriere

Titlul proiectului/programului

Perioada implementarii

Beneficiar / organizatie coordonatoare

Rolul organizatiei

Sursa de finantare (daca este cazul)

Valoarea proiectului (daca este cazul)

Obiectivul proiectului

Activitatile realizate de organizatie

Grupul tinta / beneficiarii

Rezultate obtinute

Documente justificative anexate

3. PROPUNEREA DE IMPLICARE IN ACTIVITATILE PROIECTULUI

Candidatul va prezenta contributia propusa in functie de experienta, expertiza si resursele disponibile.

Activitate propusa

Implicare (Da/Nu)

Metodologie, frecventa, rezultate si
resurse propuse

Ateliere de educatie nonformala si
dezvoltarea competentelor-cheie

Mentorat educational si sprijin pentru
participarea scolara

Dezvoltarea competentelor sociale si
personale

Informare si orientare educationala si
profesionala

Monitorizarea si evaluarea activitatilor
asumate

Descrieti metodologia concreta, metodele de lucru, resursele umane si materiale, rezultatele preconizate si contributia la

obiectivele proiectului. Nu este necesara experienta distincta pentru fiecare activitate. Responsabilitatile finale vor fi stabilite Tn

acordul de parteneriat si cererea de finantare, cu respectarea ghidului. Pentru activitatile asumate, partenerul asigura

monitorizarea, documentarea si raportarea rezultatelor.

4. RESURSE UMANE

4.1. Personalul organizatiei

Indicator

Numar

Numar total de angajati

Numar de persoane cu experientd in domeniul educatiei

Numar de experti propusi pentru proiect

Numar de colaboratori relevanti disponibili (daca este cazul)
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4.2. Expertii propusi pentru implementarea proiectului

Nr. Pozitia propusa Nume si prenume Studii si experienta Disponibilitate
relevanta

Se vor anexa CV-urile Europass ale expertilor-cheie, documentele justificative privind studiile si experienta si declaratiile de
disponibilitate, potrivit anuntului de selectie.

5. RESURSE MATERIALE $I LOGISTICE

Categoria de resurse Descriere Modalitatea de utilizare in proiect

Spatii de lucru

Echipamente IT si digitale

Materiale si instrumente educationale

Platforme si aplicatii digitale

Alte resurse logistice

Precizati daca resursele sunt proprii, disponibile prin colaborare sau urmeaza a fi asigurate si indicati, dupa caz, documentele
justificative disponibile.

6. CAPACITATEA FINANCIARA

Completati informatiile financiare aferente ultimelor trei exercitii financiare incheiate, pe baza situatiilor depuse autoritatilor
competente.

Indicator financiar 2023 2024 2025

Venituri totale / cifra de afaceri
(lei)

Cheltuieli totale (lei)

Excedent/profit net (lei)

Deficit/pierdere neta (lei)

Numar mediu de angajati

Descrieti capacitatea de gestionare a resurselor financiare si, dupa caz, a contributiei proprii, in functie de regimul de cofinantare
aplicabil:

7. VALOAREA ADAUGATA A PARTENERIATULUI

Descrieti contributia organizatiei prin experienta, expertiza, resurse si metode, precum si complementaritatea cu interventiile
Liceului Tehnologic Segarcea. Nota justificativa separata ramane document obligatoriu.
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8. DECLARATIE

Subsemnatul/SubSEMNAtaA ....c.vveeniiiiiiiieeeee s ,reprezentantlegalal .......co.evieiiiiiiiiiiiiiee e s
declar ca informatiile prezentate in aceasta fisa sunt reale, complete si conforme cu documentele justificative anexate.

Organizatia si asuma responsabilitatea pentru implementarea, monitorizarea, documentarea si raportarea activitatilor care fi vor
reveni in cadrul proiectului, conform cererii de finantare si acordului de parteneriat.

Organizatia si asuma respectarea regimului de cofinantare aplicabil categoriei sale juridice si, dupa caz, asigurarea contributiei
financiare proprii aferente bugetului care i va fi alocat, conform Ghidului Solicitantului - Conditii Generale si acordului de
parteneriat.

Organizatia isi asuma participarea la activitatile propuse si respectarea prevederilor legale aplicabile finantarii.
Reprezentantlegal: .......coceuiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiecee e
FUNCHia: coeeeee e

Data: cccveiiiiiiie s SEMNATUra: i
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